
ずっとキレイを、もっと身近に

全世代の美と健康をサポート

株式会社 横浜ヘルシー  



Message

代表取締役　 堀  絵利

人事採用担当

会社概 要

創 業 1983年10月

資本 金 1,000万円

年 商 13億（2024年）

従 業 員 数 141名（2024年1月現在）

業 務 内 容 ・ トータルエステティックサロンの経営
・ 化粧品、健康食品、美容機器の販売

加 盟団 体 ・ 日本エステティック業協会

「ずっとキレイを、もっと身近に　ともに輝く、美来へ」
みらい

ビューティーリバースは「地域密着・３世代エステ®」をコンセプトに、10代～90代の
お客様にご愛顧いただいております。
「美」と「健康」と「癒し」を届けるエステティックサロンとして、お客様、及び社会
（地域）と共に、社員一人ひとりが輝き成長する企業を目指しています。
お客様には、思いやりと心を込めた接客・施術、
またスタッフの意見を吸いあげ、声が届くような風通しの良い環境づくりに力を入れ
ています。 
ビューティーリバースは2023年10月に創業40周年を迎え、地域に根差し、お客様と
共に歩んでまいりました。今後も時代の変化と共に成長し続ける為に、
お客様へは最高の満足と癒しを、社員とその家族には夢と幸せを与えられる会社を
目指し、発展し努力する所存でございます。 

ビューティーリバースの求める人財は、「明るく、素直」を採用基準にしています。 
周りの雰囲気を明るくでき、物事を一生懸命に取り組むことができるので、お客様は
もちろんスタッフからも、愛され可愛がられると考えているからです。 

ビューティーリバースのエステティシャンの平均勤続年数は6年と長く、20年以上勤

務している方も多くいます。ライフステージが変わっても女性が永く勤められるよう
に、時代に合わせ充実した制度を導入してまいりました。 

これからもスタッフ一人ひとりが輝き、ビューティーリバースの一員として誇りを持て
るよう、私たちは常にスタッフの気持ちに寄り添い続けます。 

「創業40周年の節目に、皆様に届けたいメッセージ」
Note掲載記事をぜひご覧ください



｜　エステティシャンの1日の流れ

お手入れも
しっかり行い、

アフターケアのご案内も

お客様の
お出迎え

オープン
準備

今日も１日がスタート！
これから
制服に着替えます ｜morning　greeting

9:15｜Start

10:00｜Salon Open

｜Counseling

18:30｜salon Close

12:00｜Lunch

横浜西口店 チーフ 越川 裕衣 (2019年新卒)

Message
通勤時間が１時間以内
の範囲で配属先が決ま
り、店舗も全て駅チカ
なので、毎日の通勤も
辛くありません。仕事

終わりはジムに行ったり、休日は友達と遊んだり、
一人映画をしたり仕事と休日のメリハリを付けられ
プライベートもとても充実しています。

a Daily Routine
お客様の情報や
連絡事項を
スタッフみんなで
共有



Dietitian Team

平塚店 店長/管理栄養士 小川 美紀

サプリメントの開発 お食事ノートの活用方法

食事指導のポイント 指導用テキストの作成 エステティシャン研修

ダイエットレシピ

管理栄養士、栄養士の資格を持ったエステティシャンが各サロンに在籍して
います。

日々のお食事からサプリメントの正しい服用方法など様々な角度からアドバ
イスさせていただいており、SNSやネットの情報に左右されないよう正しい
知識や経験をわかりやすく伝えることが私たち栄養士の役目です。 

また資格を持たないエステティシャンでも的確なアドバイスができるよう定
期的に研修を設け、エステティシャン達の知識の底上げに尽力しています。

定期的に打ち合わせを行い、サプリメントの開発やダイエットレシピの考案
やInstagramでの発信をしています。美と健康のスペシャリストとして、お客
様の内面からもサポートができるよう試行錯誤しながら取り組んでいます。  

ビューティーリバースオリジナル栄養士バッチ

お客様に、お気軽にご相談いただけるよう専用の
バッチをつけてサロン業務にあたっています。

 (2015年入社)

｜　管理栄養士・栄養士

Message
栄養士とエステティシャンと聞いて結びつかない方もいら
っしゃると思います。でも、そんなことはありません。
この飽食の時代、食事の内容はますます重要な意味を持
ちます。また、日々忙しい現代では、大事な栄養素をすべ
て食事でまかなうことは難しい面もあります。そんなとき
に私たちの専門知識は生かされます。エステティシャンで
あり栄養士である私だからこその視点をもち、お客様に
沿った接客を日々心がけています。

身体の内側と外側の双方からケアをできるのが私たちの
強み。資格は活用してこそのものです。専門性を生かし、
あなた自身が輝ける職にチャレンジしてみませんか。 

プウアボーテ
スパッツサポーター



｜　研修カリキュラムCurriculum 入社2ヶ月/3ヶ月の
タイミングでTG課と

Bridgeをします！

ビューティーリバースでは、美容系の教育機関を卒業していなくても、
入社後の新人研修で美容を学ぶ事ができます。 新人研修では、痩身・美顔・皮膚理論知識や実技、
接客マナー、栄養学などの基礎から学んでいただく期間を3ヶ月設けております。 
新人研修後もフォロー研修でスタッフのバックアップを行い、
一人前のエステティシャンになるまで研修をして寄り添いますので安心して下さい。 

美容に携わる事で自分自身の内面や外面もキレイになり、自分に自信が持てるようになると、
女性としても成長できます。 一緒に素敵なエステティシャンを目指しましょう。 

Message

接客 座学 実技

前原 瞳
 (2000年入社)

ボディ・フェイシャルコースのマッサージ / 機械研修 / スキルアップ研修 / オンライン研修（月１）
日々ご自身のスキルアップが出来る環境が整っています。 

プロラボ
ハーブザイム

テクニカルガイダンス課
課長

まずはサロンワークの習得です。サロン業務が円滑に
進むよう、ベットメイキングや、機械の洗浄など基本
的なところから学びます。その他電話対応や、お客様
のお出迎えなど接客面のマナーを習得していきます。

痩身理論や皮膚理論、健康食品、栄養士のスタッフに
よる栄養学の座学研修を行います。座学での知識を通
して、自信を持った接客が出来るよう、知識の底上げ
を行います。※指定資格をお持ちの方は座学研修免除

サロンにて実技研修を行います。勤務時間内に練習を
行い、先輩スタッフがマンツーマンでしっかりとサポ
ート。サロンで使用する機械の説明やその効果なども
しっかりと学びます。

入社３ヵ月の研修期間の研修内容 

4ヵ月以降の研修内容 



｜　人事評価制度Career Plan
一人ひとりの成長を評価する仕組みを完備

新入
社員

一般社員

チーフ
部下の育成

スタッフの
教育

サロン運営
サポート

接客・現場の
スペシャリスト

全体の運営
経営支援

全体の
教育・育成

サロン運営

店舗育成
経営管理

全体
経営管理

店長

マネージャー

部長

カウンセラー

営業支援課

教育担当

テクニカル
ガイダンス課

本社

現場の主力

エステティシャンとしての技術・知識・サロン業務の遂行能力
などによって、 様々なキャリアが明確に定められています。 
一人ひとりの成長をサポートする為に、ビューティーリバース
教育手帳（BR帳）を基に技術習得の管理ができるので、目標が
立てやすくステップアップに繋がります。 

個人として明確なキャリアプランを持ち、それに基づき主体的
なキャリア選択を行うことで、目標とするポストや職務に就く
ために必要な業務経験を積むことが可能です。 

管理職だけではなく、新人エステティシャンを教育する教育担
当やお客様のいちばん近くで輝ける施術スタッフなど、頑張り
を吸い上げられる仕組みをしっかりと完備。 

配属先店舗の店長だけでなく、各店舗をまとめるマネージャー
もあなたの成長を見逃しません。 



デンキ
バリブラシ

Staff interview

私自身がマッサージを受ける事が好きだった為、この思いを他の
方にも体感してもらいたいと思い、エステティシャンという道を選
びました。ご来店されるお客様は目標を持ってらっしゃいます。お
客様から「結果がでたよ！」「効果を感じてるよ！」などのお言葉
を頂くと、このお仕事をしていてよかったなと思います。お客様が
頑張られている分、私も頑張ろう！とモチベーションにもつながっ
ています。 

現在は2店舗のMGとして、サロンを統括する立場です。お客様、
スタッフ共に健康で温かいサロンにしていきたいと思っています。
両者にとって、なくてはならない場所にする事が今後の目標です。
未経験でも経験者でも関係なく、安心して働く事が出来る環境で
す。スタッフ、そしてお客様と一緒に綺麗になり、健康で豊かな
人生を送りましょう！ 

マネージャー

2010年 中途入社 ｜ 芳賀 静香

サロンの温かい雰囲気と地域密着、研修制度の充実さに魅力
を感じました。入社後感じたのは、得意分野を伸ばし、より活
躍できるよう手を差し伸べてくれる会社という事です。お客様
の1番の理解者として、自分の手でお客様を変えていく。日々サ
ロンの皆で一致団結し意識を高めています。皆で掲げた目標を
達成できた時は、感動を共有出来るだけでなく圧倒的な達成
感を感じられ、やりがいに繋がっています。 

 今後は自分のペースで結果を残し、お客様、先輩、後輩からも
頼られるようなスタッフとなれるよう着実にスキルアップしてい
きたいです。役職に就く事も目標なので、目標に向けて頑張り
ます。社会人は学生の時と違い、責任が増えますが、仕事が出
来る人が良いのではなく、成長しようとする姿勢が1番大切だと
実感しました。誰かに頼る勇気を持ちながら、一緒に綺麗で、
かっこいいエステティシャンを目指しましょう！ 

新人スタッフ

2023年 新卒入社 ｜ 佐藤 愛加

入社前にBRにサロン見学で来店した際、スタッフ1人1人が
素敵な笑顔で迎えて下さったことを今でも覚えています。自
身の肌悩みがきっかけで、もっと綺麗になりたい、同じ悩み
のある方に綺麗になって貰いたいと思いエステティシャンを
選びました。お客様から感謝の言葉を頂く時、やりがいを強
く感じます。「宮内さんの笑顔や元気で癒される。お手入れ
も上手、いつもありがとう」という言葉は、一番心に残ってい
ます。 

現在チーフとして、店長を支えながらサロンを盛り上げられ
るよう努めています。何事にも一生懸命取り組む姿勢、そし
て行動に移していく事は今後の目標です。学生の皆さん、こ
れから沢山の事を経験し、その度に沢山の学びがあると思
います。楽しい事、時には辛い事もあると思いますが、
ご自身の夢、そして目標に向かって頑張ってください。 

チーフ

2017年 新卒入社 ｜ 宮内 梨緒

管理栄養士の資格を生かしながら、美容に携われる仕事
に就きたかったことがきっかけで、BRを志望しました。お
客様のお身体に直接触れながら美や健康のサポートをで
きる事が、エステティシャンの魅力です。お客様の中にはお
忙しい方も多く、ご予定の合間に来店してくださる方もいら
っしゃいます。そんな中「今日来てよかった！」と言って頂い
た時や一緒に働いている後輩から、田中チーフと同じサロ
ンで働きたい！と言われた時は、とても嬉しかったです。 

 管理栄養士の資格を生かし、定期的に栄養士チームと新
しい商品の企画を考え、情報共有をしています。今後は、
手軽に摂取できるサプリはもちろん、サロン後に寄って行
けるカフェを併設できたら良いなと考えています。エステテ
ィシャンというお仕事は、想像よりも体力を使うお仕事で大
変な事も多いですが、その分お客様と近い距離でお話しす
る事が出来ます。自分自身も美を磨く事が出来る環境は魅
力的だと思います。皆様と一緒に働ける事、楽しみにお待
ちしております！ 

チーフ

2020年 新卒入社 ｜ 田中 寿美怜

プウアボーテ
おやすみソックス

栄養士
監修

むくみ
対策

サプリ
！

命名も
私です

！

スラットラインK

アクアクレン
ジングジェル

VCセラム
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新横浜店
新横浜駅 徒歩1分

センター北店
センター北駅 徒歩1分

RENEWAL
OPEN

2019.4

本社/
二俣川店
二俣川駅 徒歩1分

東戸塚店
東戸塚駅 徒歩1分

湘南台店
湘南台駅 徒歩3分 戸塚店

戸塚駅 徒歩2分

大船店
大船駅 徒歩2分

藤沢店
藤沢駅 徒歩3分

平塚店
平塚駅 徒歩1分

横浜西口店
横浜駅 徒歩5分

関内店
関内駅 徒歩1分

大和店
大和駅 徒歩1分

湘南辻堂店
辻堂駅 徒歩1分

相模大野店
相模大野駅 徒歩3分

海老名店
海老名駅 徒歩5分

本厚木店
本厚木駅 徒歩1分

湘南ちがさき店
茅ヶ崎駅 徒歩1分
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Salon Map

■ 神奈川県横浜市旭区二俣川2-50-14 コプレ二俣川9階

SNSフォロー募集中

新卒会社説明会は随時開催♪予約はLINEより受付中

全店舗駅から徒歩5分圏内！

株式会社 横浜ヘルシー
■ TEL：045-362-3357　FAX：045-362-0554

【 発行：2023年3月 】


